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Danmarks Lærerforening, Kreds 13

Præstefælledvej 37, 2770 Kastrup

Telefon: 32 51 08 21
www.dlfkreds13.dk, E-mail: 013@dlf.org



Referat af styrelsesmøde 
Onsdag den 10. juni 2020
kl. 13.30 til 16.00 i Lærernes Hus. 
	Ordstyrer: Henrik
Afbud:
	

	
	

	1. Fastlæggelse af dagsorden
	Pkt. 5: Periodeforhandlingerne rykkes ned som orienteringspunkt

	
	

	2. Godkendelse af referat af Styrelsesmøde 26. februar
	

	
	

	3. Meddelelser
	Der er indgået aftale ml. regeringen, radikale, SF, Enhedslisten og Alternativet om, at de ekstra 275 mio. kr., der i år tildeles til at styrke folkeskolen, skal benyttes til at ansætte flere lærere. 

Midlerne er en del af den milliard, der var en del af finanslovsforhandlinger, midlerne skal udmøntes i årene 2020, 21, 22 og 23.
Dragør får 0,9 mio. og Tårnby 2,5 mio. kr. i 2020.
Vær OBS på fra FU den 3. juni: 
TR-udsendelse 016/2020 bemærk denne TR-udsendelse hvor det bliver præciseret, at lærere, der underviser i folkeskolen, skal have en læreruddannelse, man kan i tilfælde, hvor det ikke er muligt at finde uddannede lærere ansætte lærere med særlige kvalifikationer. OBS bemærkningerne i samme udsendelse om, hvad pædagoger må i folkeskolen.

Aktuelt om Arbejdsmiljø: Nr. 06/2020 her er der flere informationer, der kan være nyttige for alle TR’ere bl.a. nyt om forsamlingsforbuddet, link til nye materialer fra sundhedsstyrelsen, noget om angst og bekymring for Corona, samt noget om modtagelse af nye kollegaer.
Kredsstyrelseskursus i 2021 bliver den 3. – 4. februar.

Ulla er genvalgt som en af de tre tovholdere i Hovedstaden Øst

Pilegårdsskolen har kampvalg om TR-suppleant posten

	
	

	BESLUTNINGSPUNKTER:
	

	
	

	4. Godkendelse af Tårnby aftalen
	Drøftelse af den endelige aftale. 

Lokalaftalen blev godkendt.

Ulla har aftalt med skolechefen, at der ved indstillingen til Økonomiudvalget bliver tilføjet følgende til indstillingen:

”Såfremt der foreligger et resultat af periodeforhandlingen, er parterne enige om at drøfte intentionerne med den nye centrale arbejdstidsaftale og, om der som følge heraf er behov for at uddybe eller forbedre lokalaftalen.

Skolechef og Ulla er enige om, at vi efter skoleferien vil se på, hvordan vi evt. kan udarbejde overordnede funktions- og arbejdsbeskrivelser for konkrete opgaver, der går på tværs af skolerne.

	
	

	ORIENTERINGSPUNKTER:
	

	
	

	5. Periodeforhandlingerne
	 Kredsformandsmøde den 3. juni – information sendt ud til TR’erne samt huset. 

Virtuelt TR-stormøde den 9. juni.

Anders afsluttede stormødet med at opfordre kredsene til at drøfte informationerne fra stormødet og samle op på evt. spørgsmål fra TR’erne.
Opsamling:

Hvornår optager man forhandlingerne igen? Man regner med at optage dem igen om 3-4 uger. Forventet aftale medio august. En aftale skal have været til urafstemning inden kongressen i september. 

Ingen penge i aftalen. Det går på samarbejdssporet. 
En opfordring: DLF bør være skarpere på kommunikationen til medlemmerne bl.a. omkring hvorfor forhandlingerne er stoppet.

Og næste gang: lidt mere professionelt set-up omkring virtuelt møde. 

	
	

	6. Generalforsamling 17. juni
	Der er d.d. udsendt endelig dagsorden.

Alle indstillinger til beslutninger om regnskab, budget og valg blev truffet på styrelsesmødet den 26. februar med den undtagelse af at Christian, Løjtegårdsskolen har trukket sig som kandidat til næstformandsposten.



	
	

	7. Fra kassereren
	Budget udleveret og kort orientering og gennemgang. 

	8. Sommerferiefrokost
	Orientering om dagen.
Begynder kl. 15.00

Mad udefra, spiser tidligt, ca. 15.30-16.00. 

	
	

	9. Skolepolitik Dragør
	To skoler i Dragør har ikke fået udbetalt lokalløn i dette skoleår, den ene mangler desuden for foregående år.
Skolelederne har nu fået besked på, at midlerne skal udløses inden sommerferien, hvis det ikke sker, vil Kreds 13 forbeholde sig retten til at videreføre sagen som OK-brud.

St. Magleby:

Været udfordret i corona-perioden. 

Mange issues omkring Sveriges besøg(når elever tager afsted). 

Dragør skole:

Kommet ok igennem corona, men placeret på mange forskellige matrikler. 

 Ulla møde med ny formand for skoleudvalget Anette Nyvang, Dragør – input? 

	
	

	10. Skolepolitik Tårnby
	Ulla har sendt mail til borgmesteren og på vegne af lærerne takket Tårnby Kommune for (Corona) gaven, har efterfølgende kommunikeret med borgmesteren pr. SMS.

H-MED skal den 24. juni have det årlige møde med Økonomiudvalget i Tårnby Kommune – er der forslag til noget, vi evt. skal rejse? – altså udover den lave løn.

-Ifm. corona-gave, kan det overføres til evt. at personale selv kan vælge en julegave for x-antal kroner.

-forsikring af ødelagt personale tøj, telefon mm.

-skolernes fysiske rammer; der kan ikke være flere elever. 

Ekstraordinært H-MED-møde den 15. juni om Samarbejdsaftalen med Dragør.

H-MED- møde den 22. juni – flyttet fra den 11. juni.

Forvaltnings Med: 

· 1,4 mil. til understøttende undervisning; 2,5 mil. til lærerstillingerne i kommende skoleår = 9 lærerstillinger.

· Karantæneregler vedr. udlandsrejser??



	
	

	
	· Rapport om specialklasseområdet i Tårnby kommune. Ulla er inviteret til afrapporteringsmøde tirsdag den16. juni.
· Rekrutterings udfordringer i Tårnby kommune. 

Skole Med: Diskussion om PLF-evaluering, valgfag: budget. 

Fredag d. 7/8 fælles lærerdag aflyst. 

Fælles dag den 4. august – man har kunnet vælge mellem en række hel- eller halvdagskurser. Der var 500 pladser, der er 160 ledige

Ulla har igen opfordret skolechefen til at indgå aftaler for: Lejrskoler, prøveafvikling og censur, linjefags- og vejlederuddannelser, TR og AMR

	
	

	
	

	11. Evt.
	Indskolingsledere: de brænder ud, er ikke klædt på til, og forstår ikke skolepolitik/skoleverdenen.


	
	

	Praktiske hjælpere: 
	Michael V. og Peter



