Referat af
styrelsesmøde

onsdag den 6. februar 2008

kl. 13.15 til 16.30 i Lærernes Hus.

	Til stede:

Fraværende uden afbud:

Ordstyrer:
	Christina, Jette, Lars, Lis, Peter, Steen N, Joachim, Pernille K, Henrik T, Charlotte S, Martin, Steen A, Charlotte H, Helen og Ulla

Sven

Charlotte Hansen

Næste gang: Martin Vitoft

	
	

	1.   Fastlæggelse af dagsorden
	Som den foreligger

	
	

	2.   Godkendelse af referat fra ordinært 

      styrelsesmøde den 9. januar 2008        
	Referatet godkendt

	
	

	3.    Meddelelser 
	FN-møde i HØ den 28. januar. Udsendt
Kreds 13 NYT 12. januar. Udsendt
Ny hjemmeside - en klon af DLF’s - er næsten færdig.
Møde FFTK 5.februar 2008. Se bilag

	
	

	BESLUTNINGSPUNKTER:
	

	
	

	4.    Evaluering Gedser
	Se bilag. 
Punkterne under afsnittet om teamsamarbejde er at betragte som debatoplæg på skolerne.



	5.    Undersøgelse rummelighed
	Se bilag – indgår i formandens mundtlige beretning.

Styrelsen havde følgende kommentarer til bilaget:

· Nogle af de påpegede områder i undersøgelsen skal der arbejdes videre med centralt, andre på skoleniveau.

· Det er vigtigt at gøre opmærksom på, at undersøgelsen gælder begge kommuner

· Lederne har også erkendt, at der er en opgave, der skal løses



	
	Det videre arbejde med rummelighed i kredsen:

· Kredsen følger tæt arbejdet i det af forvaltningen i Tårnby nedsatte udvalg.

· Projektet evalueres på Gedsermødet i januar 2009.
· Overvejelser om en ny undersøgelse i skoleåret 2009/10 diskuteres ligeledes på Gedsermødet januar 2009

 

	6.    Undersøgelse elevplaner
	Se bilag – indgår i formandens mundtlige beretning.

Kommentarer til bilaget:

· Den opfølgende undersøgelse skal ske i løbet af maj 2008

· En tilføjelse om, at det er afgørende, at svarprocenten på spørgeskemaerne bliver meget høj, hvis vi skal have vægt bag vores argumenter.

· Miljøbelastningen af papirforbruget skal undersøges

Møde med forvaltningens evalueringsvalg fredag den 8. februar. 
Udvalget består af Karen Bille (PI), Grethe Birch (KO), Anette Bekker (SKO), Mona Gjedved (TÅG). Hanne Sørensen er tovholder.

På møde med forvaltning og skoleledere den 10. januar har et overvejende flertal af lederne givet udtryk for, at de har en positiv oplevelse med elevplanerne. Dette står i modsætning til den undersøgelse, kredsen har foretaget, hvor flertallet af de lærere, der har deltaget i undersøgelsen, giver udtryk for, at elevplans-konceptet ikke er brugbart i sin nuværende form.



	 
	Ulla vil på mødet fremlægge de punkter, der blev opstillet på Gedsermødet og opfordre til, at der evalueres så tidligt, at ændringer kan ske allerede for skoleåret 2008/09.
Se i øvrigt Notits om elevplaner i 2770

	
	

	7.    Generalforsamling
	Valg af kongresdelegerede (2 er på valg): Lars og Steen A genopstiller

Valg af suppleanter til kongresdelegerede  (3 er på valg): Steen N genopstiller

Styrelsen laver indstilling på styrelsesmødet den 5. marts.

Hjælperne er næsten på plads.
Der vil være musik fra kl. 20.30 – 23.30



	
	

	8.     Kommunale akkorder
	Kommunale akkorder, møde den 21. februar.
Forslag til indhold af akkord for familieklasse afleveres til Ulla inden 21. februar.

Vedr. akkord på linjefagsuddannelse inden for naturfag se referat fra 12. december 2007.

Forvaltningen betaler undervisningsmaterialer. 



	
	

	
	

	ORIENTERINGSPUNKTER:
	

	
	

	9.    Valg til TR

	Det er vigtigt at placere valghandlingen på et tidspunkt, hvor så mange som muligt kan deltage. Valget skal varsles ifølge de udsendte regler.

	10.   OK-08

· LC-vejledning om konflikt
· Andet


	Medlemmer på barsel er med i konflikten, mens de er på barsel med fuld løn. Se vejledningen.

2. delforlig angående barsel, kompetenceudvikling og seniorpolitik er indgået.
Der er udsendt et formandsbrev til medlemmerne den 4. februar.

Dagbladet Børsen har haft en for de offentlige ansatte positiv artikel om OK-forhandlingerne.

	· TR-mødet i Falconercenteret


	Udtalelse til KL

Lad os sammen løse folkeskolens udfordringer

Det haster!

Det duer ikke at udskyde løsningen længere.

Vis jer fra den konstruktive side i overenskomst-forhandlingerne!

Der er for få ansøgere til læreruddannelsen.

Der er for mange af de uddannede, der ikke søger job i folkeskolen.

Og hos de alt for få, der så får et job i skolen, er der et alt for stort frafald.

Den er helt gal!

Samarbejd med os om:

· en arbejdstidsaftale, der bygger på tillid til, at lærerne som ansvarlige og professionelle kan løse opgaverne uden kontrol og minuttyranni

· en lønaftale, der harmonerer med lærerprofessionens kollektive profil

· en lønforhøjelse, der viser, at I vil tiltrække og fastholde uddannede lærere.

Vedtaget på møde den 30.1.2008 for DLF’s tillidsrepræsentanter forsamlet til regionalt møde på Frederiksberg 



	
	

	11.   Skolepolitik Dragør

	Lars Bo Neregaard Pedersen er ansat som ny kommunaldirektør. Han kommer fra Børn, fritid og kultur, som derved skal have en ny leder.

Lærernes læserbrev ang. skolestruktur er blevet offentliggjort i Dragør Nyt den 29. januar 2008.

	12.   Skolepolitik Tårnby
	Ang. 10. klasse på ungdomsskolen.
Ulla har aftalt med DLF, at vi fremsender kopi af beslutningsgrundlag, Kommunalbestyrelsens beslutning m.v. DLF går så videre med sagen.

Vedr. organisationsforhold ved ansættelse har forvaltningen tidligere meddelt, at man kan bevare DLF medlemskab. OK for LVU og DLF er ret forskellige. Derfor vil Ulla indhente en skriftlig bekræftelse. 
Svar bliver udsendt pr. mail.


	
	2770 har bragt en artikel om alkoholpolitik på skoleområdet. Oplysningerne er hentet fra den skriftlige beretning, som ligger på nettet. 

Vejledning ved ansættelse af nye medarbejdere:

På HSU-møde den 12. juni blev det vedtaget at anbefale de enkelte SU’er, at drøfte en vejledning for, hvordan man modtager nye medarbejdere. TR får et forslag til, hvad der kan indgå i vejledningen, vedlagt i referatet.


	
	På flere skoler har man planlagt eller overvejer at planlægge, at lærerne møder dele af eller hele den sidste uge inden eleverne starter skole efter sommerferien.

Man skal være opmærksom på, at når man har helhedsaftale med selvstyrende team, er det teamene, der selv planlægger og administrerer tiden. Man kan derfor ikke blive pålagt at møde, før der er skemalagt undervisning.

Hvis leder ønsker lærernes tilstedeværelse, skal det være timer, der ikke er omfattet af helhedsaftale, og der skal være mødeplan og arbejdsbeskrivelse. Der skal være enighed mellem leder og TR om, hvilke opgaver, der er omfattet af helhedsaftalen og hvilke opgaver, der ligger udenfor. Anbefalingen er, at man kun indgår den slags aftaler, hvis hele lærerværelset synes, det er en god ide.

Ulla vil kontakte forvaltningen vedr. sagsbehandlingstid og kvalitet i famileafdelingen.
Det fremgår af kvalitetsrapporten, at brugen af SMTTE-modellen i forbindelse med evaluering er en anbefaling ikke et krav.


	13.   Eventuelt
	DLF har endnu ikke udmeldt, hvilke kommuner der udtages til konflikt.

Indbrud på henholdsvis Pilegårdsskolen og Skelgårdsskolen. Der er benyttet samme fremgangsmåde ved begge indbrud.
Hærværk på Pilegårdsskolen og Kastrupgårdsskolen, hvor bl.a. et kunstværk blev ødelagt.

Tak til Martin og Joachim for fredagscafé- arrangementet den 11/1-08.

Helen afsked 4.04.08 klokken 15.00

Invitation følger.


Ref: Helen
I ønskes en god vinterferie

