Referat af styrelsesmøde 

onsdag den 16. september 2009
kl. 13.15 til 16.30 i Lærernes Hus. 

	Ordstyrer:
	Henrik Thomsen

Næste gang: Svend Erik Carlsen

	
	

	Tilstede:
	Henrik T., Lars, Steen N., Steen A., Ulla, Henrik N., Lone, Lars Peter, Peter, Sven, Christine.

	
	

	Afbud:
	Charlotte S., Martin. Jette, Charlotte H.

	
	

	1.   Fastlæggelse af dagsorden
	Punkt 6 tages først, da Steen skal ud og repræsentere kredsen ved jubilæum.

	
	

	2.   Godkendelse af referat fra ordinært 

      styrelsesmøde den 26. august 2009.  
	Godkendt.

	
	

	3.   Meddelelser
	Udsendt orientering fra møde i HØ- Pædagogisk forum samt orientering fra HØ-kursusforum. OBS evt. kursus d. 11.11.09

Medlemskursus – husk at informere og reklamere for kurset. Tilmeldingsfrist 20. oktober, Tilmeldinger retur til Lone senest onsdag den 21. oktober.

Lønkort er klar desværre var der lidt problemer med kopimaskinen så nogle af dem er ikke så pæne, men de kan læses. Lønkortet findes desuden på hjemmesiden under fanen ”Løn”. Desværre er der fejl under Tjenestemænd Dragør, det samlede beløb skal være 32.781,41 kr.



	
	 Husk kursus for kredsstyrelsen den 7. oktober kl. 9.00 – 16.00 ”Hverdages problemer – få styr på reglerne. Henrik N. sørger for opkoblingsmuligheder. 

	
	

	BESLUTNINGSPUNKTER:
	

	4.  Evaluering af medlemsmøde: Pension og efterløn
	Fremmødet var lavere end forventet, men der var stor tilfredshed med oplægsholdere og indholdet på mødet. 

	
	

	5.  Evaluering af DHL-stafet.
	Flot fremmøde, vi beholder samme koncept og tilmelder også til næste år. Vi skal have bedre skilte med Kreds 13 på vores telt.

	
	

	ORIENTERINGSPUNKTER:
	

	6. Nyt fra Kassereren
	Ingen spørgsmål til tidligere udleveret regnskab. Modtager gerne rettelser til skolernes medlemslister.

	
	

	7.  Lønforhandling i Tårnby
	Orienteringen fremgår desuden af referat fra FU den 09.09.09. 

Lønforhandling tirsdag den 8. september vedr. 

Klasselærertillæg til bh.kl.ledere. Bh.kl.ledere får tillægget med tilbagevirkende kraft pr. 1.08.09. 

Vedr. kompensation til PLC, tillægget er 4,47 for ansatte på delvis ny løn og 12,19 kr. for OK-ansatte på ny løn. Pr. 1/8 2009 svarer det til kr. = 5,51 kr. og 15.03 kr. Tillægget ydes for den del af arbejdstiden, som er tillagt medarbejderen som anden tid på PLC.

Værdien af tillæggene er modregnet i den samlede værdi af de samlede hidtidige tillæg (udvidet undervisningstillæg, akkordtillæg og tillægget for selvstyrende team), som bortfaldt ved indgåelse af 08 aftalen.

Aftalen er godkendt af økonomiudvalget den 15.07.09. 



	
	Vedr. konsulenterne er de nu alle indplaceret i henhold til gældende overenskomst for konsulenter.

	
	

	8.  Strukturændringer, Tårnby
	Der er orienterende møde om den nye specialskole på PC d. 23/9. Reklamer for arrangementet. Husk tilmelding.
Skelgårdsskolen har nye skoledistrikter til høring i skolebestyrelsen og forudser pladsproblemer, hvis de bliver vedtaget.

	
	

	9. Opfølgning på arbejdstidsaftale
	Evt. emner, der er behov for at få drøftet i fælles forum eller emner/problemstillinger der ønskes drøftet mellem kommuner/kreds.
Der er ikke på nuværende tidspunkt nogen konkrete emner/problemstillinger. Kredsstyrelsen drøftede de forskellige skolers mødekultur i forhold til den ”Professionelle Lærer”.

	
	

	
	

	10. Kongres 2009
	Udsendt orientering fra møde den 7. september med Anders og Stig, d.d. udleveret orientering fra kongresforberedende møde den 9. september. Samt orientering om de foreløbige kongresvedtagelser og resolutioner.
Resolutioner:

· Krænkelse af menneskerettigheder i Tyrkiet
· Kommunernes økonomi/rammerne for skolens virksomhed

· Sponsorering/brugerbetaling

· Kvaliteten af specialundervisning for børn og voksne efter kommunalreformen

	
	Kongresvedtagelser:

· Enhedsskolen (profilskoler)

· Konferencer i de år, hvor der ikke afholdes kongres

· Specialundervisningsbegrebet
Læreruddannelse/lærermangel er også punkter på kongressen.

	11.   Skolepolitik Dragør:
	H-MED 14.09.09 orientering v/Steen
Intet nyt om budget. KL-KTO’s trivselsværktøj: ”Trivselsmeter” skal bruges til elektronisk APV.

Næste møde 7. december kl. 12.00

C-MED-møde d. 23/9

Den kommende lønforhandlingskalender er temmelig stram.

	
	

	12.  Skolepolitik Tårnby:

· CSU
· HSU
· Andet
	Orientering (bilag)

Orientering (bilag)

Forflyttelsesregler lærere/bh.kl.l. tiltrådt med få ændringer i HSU på mødet den 15. september.
Kompetenceudviklingspuljer:
Bilag Informationsbrev om Kompetenceudviklingspuljerne fra Kompetencefora AC, FTF og OAO, som er sendt ud til alle ledere i kommunen, samt en ansøgningsblanket, som skal benyttes.

Alle TR’er, Tårnby bedes informere deres kollegaer.

Kurserne kan ses på Tårnby Kommunes Intranet.

Ulla har via fællesnettet udsendt mail med orientering om Tårnby Kommunes Intranet.



	
	

	13.  Støttefonden (Orientering om forbrug af midlerne)
	Sven orienterede om det kommende hønseri i Zambia som er godt på vej. Pengene er modtaget med stor taknemmelighed.

	
	

	14. Eventuelt
	Takkekort fra Birgit Sørensen i anledning af hendes 40 års jubilæum.
Kredsstyrelsesmedlemmer blev inviteret til Hanne Sørensens afskedsreception d. 2/10.

	
	


