Referat af styrelsesmøde 

onsdag den 29. september 2010
kl. 13.15 til 16.30 i Lærernes Hus. 

	Ordstyrer:

	Lars Toft


	Tilstede:
	Steen N., Ulla, Henrik N., Charlotte S., Lars-Peter, Lars, Lone., Henrik T., Steen A., Jette.

	Afbud:

Uden afbud:
	Jan, Christine, Christian, Charlotte B., Peter.

	
	

	1.   Fastlæggelse af dagsorden
	Ingen ændringer.

	
	

	2.   Godkendelse af referat fra Styrelsesmøde den 1. september 2010.
	Godkendt

	
	

	3.   Meddelelser 
	Kreds 13 NYT udsendt til TR’erne og findes desuden på hjemmesiden.
Referat fra FN-HØ

Kursus om specialundervisning – kursusopslag udleveret.
DLF – kurser, Kursusplanen for 2011 kan nu findes på DLF’s hjemmeside (TR-Kurser i bilag), man tilmelder sig via ”Min side”.

Partnerskab om folkeskolen er brudt sammen.

Vejledning i læsning af lønseddel uddelt på mødet, kommer også på kredsens hjemmeside.

	
	

	BESLUTNINGSPUNKTER:
	

	
	

	4.  Udsendelse af referater til TR (Digitalt/papir).
	Referater bliver kun udsendt på mail, med mindre der er givet anden besked til Kredsens sekretær. Styrelsesreferater kan også findes på hjemmesiden. Trykte udgaver af referater og dagsordener i dueslag i Lærernes Hus.

	
	

	5.  Evaluering af DHL-stafet.
	Rigtig godt arrangement. Der skal holdes bedre fast i, at der kun tilmeldes hele hold med egen holdleder for at gøre ansvarligheden større.

	
	

	ORIENTERINGSPUNKTER:
	

	
	

	6.  Kongres 2010
	Orientering er udsendt
Kravudveksling KTO/KL den 22. november.
KL har meldt ud, at de ønsker lokalløn men uden forlodsfinansiering, kommunerne skal finde midler til lokallønsforhandlinger inden for de økonomiske midler, der er i kommunen. 

	
	

	
	KL ønsker ikke at der afsættes midler ved OK til kompetenceudvikling.
HØ og HV fik stor indflydelse på kongressen på grund af den gode forberedelse på det kongresforberedende kursus i Hillerød.

	
	

	7.   Støtte til skole i Vordingborg.
	Vi støtter Kastrup Central skole i Vordingborg. Hovedstaden Øst og Vest har besluttet at støtte Vordingborgs lærere, der lige nu arbejder med mødeplansfastlagt arbejdstid.

Støtten foregår som da Ballerup i 2006 var i samme situation. Hver kreds har en skole, som den sender opmuntrende hilsner og små gaver til.

Vordingborg kommune har afvist at indgå arbejdstidsaftale med Lærerkredsen for Faxe og Vordingborg.
Lærerne i Vordingborg ”kæmper” for at få de  kommunale arbejdsgivere til at indse, at de må samarbejde og indgå aftaler med den lokale lærerkreds.

	
	

	8.   Brugerbetaling – sponsorering.
	Brugerbetaling – sponsorering (notat udsendt til TR’erne)

	
	

	9.   Fritagelse for karens.
	Opslag til skolerne udleveret. Kommer også på hjemmesiden.

	
	

	10. Bruttolønsordninger.
	KL og KTO har indgået et protokolat om, at man kan lade centralt aftalte løndele indgå i aftaler om bruttotrækordninger.

LC har ikke tiltrådt denne aftale.

KL har nu meddelt kommunerne, at der kun må indgås aftaler om bruttotrækordninger med de organisationer, der er tiltrådt aftalen. Det er forskelligt, hvordan kommunerne agerer. Nogle kommuner opsiger allerede eksisterende aftaler om bruttotrækordninger – andre fortsætter som hidtil og følger egen praksis.

	
	

	11. Trivselsundersøgelse Tårnby
	Trivselsundersøgelsen foretages uge 44 – 46. Vi skal have en høj svarprocent, det er meget vigtigt at alle deltager, hvis undersøgelsen skal have effekt. Skoleledere og AMR er tovholdere. 
De positive historier er også vigtige, så der kan henvises til, hvor det går godt og hvorfor.

Svarrapporterne kommer i uge 47, og sendes ud til arbejdspladserne i uge 48. Ledelsen får svarene 2 dage før AMR.

	
	

	12. Skolepolitik Tårnby:

· CSU-møde 16. september

· Andet


	Orientering er udsendt

Tårnby Kommune har besluttet at hæve skatteprocenten.



	13.  Skolepolitik Dragør:

· Aktuel status


	Der er indgået budgetforlig søndag den 26. september.

Det vurderes, at det er et nødvendigt forlig for at skabe ro i Dragør. Forliget ser ikke ud til at være baseret på kvalificerede udregninger.

Budgettet kan ikke anses for langtidsholdbart, der er derfor behov for, at lærerrepræsentanterne via MED og andre kanaler

	· Andet
	påvirker beslutninger/proces..

Lærerne kan ikke leve med, at der hvert ½ år kommer nye forslag, der skaber frustrationer.
D.d. har der været afholdt C-MED, der rejste mange spørgsmål til den udmeldte ramme, der er slet ingen beslutninger om, hvordan besparelserne udmøntes.
Trivselsundersøgelse er på vej.

	
	

	14.   Evt.
	Intet.

	
	

	 
	

	
	


