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Danmarks Lærerforening, Kreds 13

Præstefælledvej 37, 2770 Kastrup

Telefon: 32 51 08 21
www.dlfkreds13.dk, E-mail: 013@dlf.org



Referat af styrelsesmøde 

onsdag den 27. januar 2016
kl. 13.30 til 16.30 i Lærernes Hus. 

	Ordstyrer:
Tilstede:

Afbud:
	Helle
Ulla, Henrik T., Ole, Kasper, Charlotte, Henrik N. Steen, Helle, Claus, Marius, Henriette, Christian, Christine, Ann.


	
	

	1. Fastlæggelse af dagsorden
	Godkendt

	
	

	2. Godkendelse af referat: 
· Styrelsesmøde 9. december
	Godkendt

	
	

	3. Meddelelser 
	Ferieregler, specielt ang. hvornår man har opsparet ret til at få løn i alle ferier, er ved at blive redigeret og bliver herefter lagt op på hjemmesiden.
Kørsel til Frederiksdal blev aftalt

	
	

	BESLUTNINGSPUNKTER:
	

	
	

	4. Generalforsamling
· Indstilling til valg af:

· Formand

· 3 delegerede og 3 suppleanter

· Næstformand

· Kasserer
· 2 Interne revisorer samt suppleanter

· Vedtægtsændringer

· Praktisk

· Andet
	Styrelsen indstiller nedenstående til valg:

Ulla Erlandsen

Formand er valgt herudover indstilles Kasper Nordborg Kjær, Marius Terkelsen og som suppleanter: Henriette, Henrik N. og Henrik T.

Kasper Nordborg Kjær
Henrik Nielsen

Michael Vrochopoulos, Kastrupgårdsskolen, der efterlyses en repræsentant fra Dragør
Suppleant: Anders, Skelgårdsskolen

(bilag) Styrelsen støtter forslaget. 

Henriette spørger om de 2 hjælpere fra sidste år vil igen. Til madlavning tirsdag d. 15/3 er Henrik N. foreløbigt på listen

Styrelsen foreslår Hans Pedersen som dirigent.

	
	

	5. Fælles forståelse, Tårnby
	Bilag er udsendt. Godkendt.

	
	

	ORIENTERINGSPUNKTER:
	

	
	

	6. Faglig sekretær
	Opslag er udsendt – sidste frist for ansøgning bliver 1/2 2016. Evt. samtaler med FU bliver d. 10/2 og der træffes beslutning på Styrelsesmødet d. 24/2, hvor udpegningen bliver foretaget af Kredsstyrelsen.
Evt. interesserede fra Kredsstyrelse vil under dette punkt være inhabile, og kan ikke deltage i behandlingen af dette punkt, hvor udpegningen finder sted.

	
	

	7. Kredsformandsmøde d. 14. januar (bilag)
	Orientering. ABC er glad for de positive signaler der er fra vores undervisningsminister. 

	
	

	8. Kredsstyrelseskursus
	Program udsendt.
TR-Tårnby skal huske at medbringe opsamling fra egen skole. I TR-udsendelse 037/2015 er der link til skolens indtastninger. (Man kan også gå tilbage i sin indbakke til 11/11 og være heldig at finde svarerne)

	
	

	9. TR-undersøgelse om organisering og indhold af lektiecafe og faglig fordybelse (bilag)
	DLF har i september og oktober 2015 gennemført en spørgeskemaundersøgelse blandt foreningens tillidsrepræsentanter på folkeskolerne. Undersøgelsen omhandler organiseringen og indholdet af lektiehjælpen og faglig fordybelse på skolerne. 
Bilag – analysenotat og resultater fra Dragør og Tårnby.

Det fremgår af resultaterne fra Dragør, at der her er gode erfaringer med lektiehjælp og faglig fordybelse.

I Tårnby er der ikke helt så stor tilfredshed og der er ikke helt så stor enighed om kvaliteten som i Dragør. 



	
	De landsdækkende resultater af undersøgelsen viser overordnet set, at kvaliteten af lektiehjælpen og den faglige fordybelse mange steder lader en del tilbage at ønske. Dog afslører en dybere analyse, at skoler, som lader den faglige fordybelse indgå som en integreret del af de fag-faglige timer, i højere grad understøtter elevernes faglige niveau og løfter særligt de svage elever.

	
	

	10. DLF undersøgelse af lærermangel (bilag)
	Ikke overraskende resultater, der viser en sammenhæng mellem aftaler og rekrutteringsproblemer. 
Hvilket vi bl.a. kan se i Tårnby, der har store problemer med fastholdelses- og rekruttering.

	
	

	11. Kåring af årets ”Sveske”
	Kåringen af Årets sveske finder sted den 27. januar kl. 16.30 i forsamlingshuset, Onkel Dannys Plads, København. De nominerede i år er:
Jan Andreasen, Tænketanken Sophia, Rasmus Willig, Ib Hansen, Professor Per Fibæk Laursen,

Peter Kemp

	
	

	12. Skolepolitik Dragør
· Møde skolechef, Dragør
· H-MED

· Andet
	Et godt positivt møde, det blev på mødet oplyst af skolechefen, at den nye ledelsesstruktur var et indstillet af politikerne. 
Der var en god dialog om inklusion, hvor formanden havde påpeget, at der manglende resurser, her kunne de penge, der bliver benyttet på ledelsesstruktur virkelig gøre gavn. Derudover mangler lærerne efteruddannelse, støtte og faglig sparring samt vejledning i forbindelse med eleverne, der har særlige vanskeligheder. 
Intet nyt

	
	

	13. Skolepolitik Tårnby

· Beslutning i økonomiudvalget vedr. lærernes uv. Procent

· Social Kapital undersøgelse

· Møde skolechef d. 19. januar (bilag)


	Som det fremgår af FU-referat fra den 1. januar har Økonomiudvalget besluttet, at fastholde beslutningen vedr. lærernes undervisningsprocent. Beslutningen i Økonomiudvalget er taget på baggrund af en indstilling fra Forvaltningen. I indstillingen fremlagde forvaltningen undervisningsprocenten for 3 lærere fra hver skole. 

Det kan ikke siges, at være repræsentativt. Det er derfor kredsens holdning at Økonomiudvalgets beslutning er taget på et temmelig tyndt grundlag.
Ligger nu på hjemmesiden. Der skal arbejdes med den lokalt på skolerne. AMR og TR skal sikre, at der bliver udarbejdet handleplaner
Orientering



	· Møde skolechef og TR d. 21. januar
· Elevplaner

· Andet
	Evaluering. Noget problematisk at det kun er skolechefens dagsorden, og der kun må tales positivt, dog fik TR påpeget det helt store problem med for mange opgaver til for lidt tid.
Mens vi venter på læringsplatform har PUC udarbejdet et elevplans koncept, hvor der i prosaform skal udfyldes adskillige felter for hver elev. Det er en stor opgave, det skal aftales på skolerne, hvordan man arbejder med den midlertidige elevplan

	
	

	14. Evt.
	

	
	

	
	


