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Danmarks Lærerforening, Kreds 13

Præstefælledvej 37, 2770 Kastrup

Telefon: 32 51 08 21
www.dlfkreds13.dk, E-mail: 013@dlf.org



Referat af styrelsesmøde 
Onsdag den 8. december 2021
kl. 13.30 til 16.00 
i Lærernes hus.

	Ordstyrer: Henrik
Til stede
Afbud:
	Lars, Ann, Michael, Rasmus, Charlotte, Gabriel, Ulla, Henrik, Peter
Bente, Drós

	
	

	1. Fastlæggelse af dagsorden
	Punkt 11. Tema om mellemformer udgår

	
	

	2. Godkendelse af referat af Styrelsesmøde den 10. november
	Godkendt

	
	

	3. Meddelelser
	Husk at vi pr. 1. januar overgår til kvartalsvis opkrævning af kontingent.  

I har fået udsendt en plan for, hvornår I modtager ”julegaver” på skolerne. 

Denne plan ændres, hvis der kommer en nedlukning.
Der er indgået en delaftale i forbindelse med Finanslovsforhandlingerne. Der bl.a. er der et løft til læreruddannelsen, afsat midler til at løfte fritidspædagogikken ved at afsætte penge til skolefritidsordninger, fritidshjem og klubtilbud, midlerne målrettes til områder med høj andel af sårbare børn og unge.

Der bliver bedre muligheder for senere skolestart, der er en sænkelse af klasseloftet i 0. – 2. kl. til 26 elever. 

Der er aftalt en kortlægning af PPR.

Der er desværre ikke afsat penge til inklusion, hvor der er behov for et meget stort løft.
TR-udsendelse 037/2021 om forårets medlemskonferencer. I Folkeskolen fra dem 2. december er der et opslag om konferencerne.

Husk at opfordre medlemmer til at deltage i forfatteraften den 13. januar kl. 19.00 – 20.30 med Morten Pape.

	
	

	BESLUTNINGSPUNKTER
	

	
	

	4. Kredsstyrelseskursus
	Det er aftalt, at Rasmus Jon Nielsen deltager i vores kredsstyrelseskursus onsdag den 9. februar kl. 13.00 - 15.30. Hans deltagelse vil dog afhænge af en drøftelse på et FN-HØ møde den 25. januar. Det er meningen, det skal passes ind med de øvrige aftaler med kredsen i HØ.
Forslag til andre emner: 
· Skoleplan opgaveoversigter, 
· TR’s rolle, 
· Faglig klub, 
· Hvordan formidler TR/kredsen til medlemmerne på skolerne

	
	

	5. Medlemsbrev
	Det blev aftalt, at vi går tilbage til en tidligere model, hvor vi afsluttede kredsstyrelsesmøderne med at aftale, hvilke vigtige emner/drøftelser/beslutninger, der skal beskrives i en pixiudgave, der sendes til alle TR’erne
TR’erne kan selv vælge model for videreformidling. Træder i kraft pr. 1. januar 2022.

	
	

	ORIENTERINGSPUNKTER
	

	
	

	6. Databeskyttelse – kredsudsendelse 109/2021
	Introduktion til hvordan vi arbejder med GDPR i DLF, hvordan DLF i praksis arbejder med persondata.
Det er et tilbud, hvis I vil og har tid.
Det er et teamsmøde på 1 ½ time, der er følgende muligheder:

Onsdag den 12. januar kl. 10.00 – 11.30

Torsdag den 13. januar kl. 10.00 – 11.30

Tirsdag den 18. januar kl 12.30 – 14.00

De, der ikke fik tilmeldt sig på mødet, kan sende mail til Ulla med ønsket tidspunkt

	
	

	7. 90-års fødselsdag
	Hvis festen ikke kan afholdes 4. februar på grund af nye restriktioner eller andre forhold, der vil lægge en dæmper på festen, bliver festen flyttet til 6. maj.

	
	

	8. Covid 19
	TR-udsendelse 036/2021 vedr. aktuel håndtering af corona- også sendt til AMR ”Politisk orientering om Arbejdsmiljø nr. 2 – december 2021”. 

Her kan I finde information vedr. foreningens kommunikation m.v. Bemærk bilaget hvor der er inspiration til risikovurdering og handleplan i lokale MED.
For at få godkendt corona som arbejdsskade, skal man kunne godtgøre, at man er blevet smittet på sit arbejde.

Selvom skolerne som helhed lukker ned, vil dette ikke være tilfældet på specialskoler eller i specialklasser.

Der på flere skoler utryghed blandt lærerne på grund af den forholdsvist store udbredte smitte.

	
	

	9. Skolepolitik Dragør
	Orientering om lokallønforhandlinger på skolerne,

Vedr. Dragør Skole og Nordsstrandsskolen er det beløb, der er til rådighed – det økonomiske råderum lavere end håbet. 

Det er aftalt, at Personaleafdelingen skal redegøre for, hvordan de er nået frem til det økonomiske råderum til lokalforhandlingerne på Nordstrandsskolen og Dragør Skole.

TRIO på Dragør Skole og Nordsstrandsskolen skal aftale principper for, hvordan de ønsker pengene skal fordeles.

St. Magleby skole er færdigforhandlet.

Der har været møde vedr. en Procedureaftale for lønhandlinger. Den er ved at blive renskrevet.

	
	

	10. Skolepolitik Tårnby
	Lokal-MED skoler: 

Problematikken på Kag, hvor SFO og skole deler lokaler, var oppe, og der blev henvist til, at beslutningen er taget oppefra, men skal løses på skolen/SFO’en.

Der er ansat ny chef Charlotte Djuraas for ROF (PPR) og familieafdelingen.

DSI er nu under skoleafdelingen.

Kort opsamling på vores fælles møde mandag d. 6. december.

Der var ønske om mere tid.

	
	

	
	Formålet med mødet var at få en midtvejs temperaturmåling for, hvordan det er gået på skolerne med dette skoleårs planlægning, hvad I/vi har lært af det, hvad I/vi kan og skal gøre bedre til næste skoleårs planlægning. Desuden at få orienteret om, at der skal strammes op på Skoleplaner og især opgaveoversigterne. Opgaveoversigteren fra flere skoler er ikke i overensstemmelse med kravene i Overenskomsten.  

	
	

	11. Tema – Mellemformer (bilag)
	Oplæg ved Drós – udgår 

	
	

	12. Evt.
	Rigtig god jul og godt nytår til alle 


