§ 11a. Ret til nedsat arbejdstid fra
60 ar (Aldersreduktion)

Stk. 1 Leerere har — nar de fylder 60 ar
—ret til nedsat arbejdstid med op til
175 timer arligt mod tilsvarende
lannedgang. Leereren optjener
fortsat fuld pensionsret i forhold til
hidtidig beskaeftigelsesgrad.

Stk. 2 Deltidsbeskeeftigede har ret til
en forholdsmeessig
arbejdstidsnedseaettelse.

Stk. 3 Retten til nedsat arbejdstid
indtreeder fra den normperiode, hvori
leereren fylder 60 ar.

Fuldtidsansatte:

En nedseaettelse af arbejdstiden med
op til 175 timer arligt mod tilsvarende
leannedgang, men med fuld
pensionsret. En nedsaettelse med
175 timer arligt svarer til en ugentlig
beskaeftigelsesgrad pa 33,63/37.

Deltidsansatte:

Arbejdstiden nedseettes med en
forholdsmeessig del af de 175 timer.
Eksempelvis vil en leerer, der er ansat
i en deltidsstilling pa 30/37, saledes
have ret til en ny beskaeftigelsesgrad
pa27,27/37.

Den ansatte har ret til en mindre
nedseettelse af
beskeaeftigelsesgraden, hvis dette
gnskes. Eksempelvis vil en
fuldtidsansat saledes kunne gnske
en beskeeftigelsesgrad pa 35/37.






