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Danmarks Lærerforening, Kreds 13

Præstefælledvej 37, 2770 Kastrup

Telefon: 32 51 08 21, Fax: 32 52 81 91

www.dlfkreds13.dk, E-mail: 013@dlf.org



Referat af styrelsesmøde 

onsdag den 18. september2013
kl. 13.15 til 16.30 i Lærernes Hus. 

	Ordstyrer:
Tilstede:

Afbud:
	Christine
Ulla, Henrik N., Lars Peter, Marius, Henrik T. Jan, Christine, Jette, Christian, Charlotte, Steen A., Ole.
Steen N., Line, Claus.

	
	

	1. Fastlæggelse af dagsorden
	Under beslutning: Nyt punkt 5: Undersøgelse om inklusion, nyt punkt 6: Lærerens dag, nyt punkt 7: Medlemsmøde om pension – resten rykker

	
	

	2. Godkendelse af referat: 
· Styrelsesmøde 28. august
	Godkendt.

	
	

	3. Meddelelser
	Kasserer: Kontingentopkrævningen overgår til DLF centralt pr. 1/10. Hver opmærksom på at opkrævningerne udsendes elektronisk via Nets og kan herefter tilmeldes Betalingsservice. De bagudlønnede i Tårnby bliver for sidste gang opkrævet via lønnen den 1. oktober og bliver ikke opkrævet af DLF. Ulla har udsendt forklarende brev om kontingent under og efter konflikten. 

Det er vigtigt, at I kontrollerer jeres medlemslister, således at vi sikrer, at alle medlemmer er korrekt registreret på den rigtige skole i medlemssystemet.

TR bedes desuden kontakte alle nyansatte på skolerne. Nydimitterede, der har været medlem af Lærerstuderendes Landskreds, har ret til 3. mdr. kontingentfritagelse efter afsluttet læreruddannelse. 
TR kan afhente mapper til alle nyindmeldte lærere i kredshuset.

FN-HØ-møde referat udsendt.

Brev til TR af 10. september fra Anders Bondo

Medlemskursus: 145 tilmeldte heraf 13 ikke-overnattende. Det er vigtigt, at TR gør medlemmerne opmærksomme på, at de skal være der ved kursusstart, og at alle skal deltage ved alle

	
	oplæg. 
Hvis vi har skoler, der for nuværende er med i et NNS-projekt, så skal 85 % af alle lærerne på skolen have sagt ja til projektet.

	
	

	BESLUTNINGSPUNKTER:
	

	
	

	4. DHL-Stafetten
	Indstilling: FU indstiller til Styrelsen, at vi til næste år financierer 15 hold. Det passer med det antal som reelt har løbet de seneste år. Vedtaget.

	
	

	5. Undersøgelse inklusion
	Formål: at give en status af lærernes vurdering af inklusionsprocessen i kommunerne samt til dialog med forvaltningerne om indsats og rammerne for inklusion. Vedtaget.

	
	

	6. Lærerens dag
	Vi har tradition for at støtte indsamlingen af midler til støtte for børns uddannelse. I år er det børnenes uddannelse i Nicaragua: Forslag vi støtter, som vi plejer med 5 kr. pr. aktivt medlem. Vedtaget.

	
	

	7. Medlemsmøde om pension
	Morten Thygesen, Korsvejen Skole er blevet valgt som ny formand for Medlemsforum Øst.

Morten tilbød i foråret at afholde et medlemsmøde om OK-pension, men pga. lockouten blev vi enige om at udsætte det. 

Styrelsen foreslår: Tirsdag den 22. eller onsdag den 23. oktober om aftenen.

	
	

	ORIENTERINGSPUNKTER:
	

	
	

	8. Kongres
	Anders holdt en meget flot beretning, hvor der endnu engang blev sat ord på frustrationerne og den vrede, vi alle fortsat har (Det vil tage meget lang tid før, vi glemmer den behandling, som vi blev udsat for af regering og KL.) samtidig pegede beretningen fremad – vi skal samarbejde for medlemmernes skyld.

Det var en desuden en kongres, der viste en meget bred enighed med stor opbakning til Anders. Anders gik på talerstolen og forlod talerstolen efter endt mundtlig beretning til stående applaus.

	
	Kongressen arbejdede på fornem demokratisk vis, eller som vores kasserer udtrykte det: Sober, saglig og sammenhængende kongres

Vi ved, vi står over for enorme udfordringer – men der er stor fælles vilje til at finde og bruge de muligheder, der er og som kommer. Vi stikker ikke hovedet i busken og tror, at det går over, det gør det ikke.

Som en delegeret så flot udtrykte det: ”Vi ser mulighederne i problemerne og ikke problemerne i mulighederne”.

Vi fik vedtaget og lagt vejen for en ny dynamisk strategi for fremtiden – og at lærerne vil kæmpe for at tilbageerobre demokratiet. Store politiske

reformer skal ikke udarbejdes af politikere og embedsmænd i små skjulte og hermetisk lukkede rum.

	
	I kan finde kongresvedtagelser og resolutioner her:

http://www.dlf.org/om+danmarks+l%c3%a6rerforening/organisation/kongres/kongres+2013
Inspirationsguide til indretning af arbejdspladser: Der er direkte link til den fra foreningens hjemmeside, det store logo.

	
	

	9. Folkeskolereform

· Orientering fra møde i FS-

Reformudvalg i Tårnby

· Orientering fra møde med skolechef i Dragør
	Orientering fra FS-reform udvalgsmøde den 4. september, (se FU referat d. 18/9) næste møde den 24. september.

Der er desuden ved at blive nedsat et FS-reform udvalg med to lederudpegede lærere fra hver skole. Kommissoriet for udvalget er ikke kendt. Der blev udtrykt undren over, at kredsen ikke er orienteret om dette udvalg.
Orientering fra møde vedr. FS-reform den 16. september. Dragør deltager sammen med 20 andre kommuner d. 23. september i en konference om Folkeskolereformen, denne følges op med et stormøde i januar og i april skal det hele være på plads. Dette vil danne grundlag for Dragørs arbejde med Folkeskolereformen.

Dragør inddrager alle borgere i en proces vedr. FS-reformens implementering i Dragør.



	
	Henrik og Ulla skal til regionalt kredsformandsmøde torsdag om indholdet i Lov 409 vedr. løn- og arbejdstid.

Birgit og Ulla skal på to-dages kursus den 26. – 27. september, her vil der være fokus på kredsenes særlige roller, opgaver, ansvar og muligheder for at agere i sporet på OK13.

	
	

	10. Skolepolitik Tårnby

· HSU

· Andet
	Referat fra mødet (bilag)
Det undrer at referatet giver udtryk for en god stemning omkring IT på Skelgårdsskolen, det er ikke TR’s vurdering, der er også områder der halter gevaldigt.

På CSU-møde den 19. september vedtager CSU et nyt koncept for MUS-samtaler, der træder i kraft umiddelbart efter CSU-mødet. 

På samme møde vil der blive orienteret om, at der i uge 45 – 47 vil blive foretaget den 3-årige trivselsundersøgelse. Undersøgelsen er den samme som sidst med enkelte ændringer i spørgsmålene, som er sket med baggrund i evalueringen efter sidste trivselsundersøgelse. 

	
	

	
	Trivselsundersøgelsen bliver denne gang samkørt med den fysiske APV. Spørgsmålene i den fysiske APV vil være tilpasset de forskellige institutioner og medarbejdergrupper.

AMR vil blive bedt om at være tovholder ved gennemførelsen af undersøgelsen.

Lederne vil blive inviteret til informationsmøder om det nye MUS-system og trivselsundersøgelsen i oktober.

Fælles TR-arrangement bliver i år torsdag den 31. oktober kl. 9.30-15.00.
Vedr. praktik:

Det er vigtigt, at der bliver underskrevet en aftale om løn vedr. partnerskabsaftalerne. Området er udvidet, da de studerende nu skal en afsluttende prøve i praktik, og der er også skrappere krav til praktiklæreres uddannelse. Dette er gældende for alle kommuner.

	
	

	11. Skolepolitik Dragør

· H-MED

· Andet
	C-MED. Samme orientering som Ulla har fået af skolechefen om Folkeskolereformen.

	
	

	12. Eventuelt.
	Den kompenserende undervisning fra lockouten skal budgetmæssigt være afviklet senest 31/12 i år, det betyder ikke at nogle timer ikke kan lægges efter nytår.

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


